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EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA DE DISSOLUÇAO VOLUNTÁRIA DE 2026 - 

ENCERRAMENTO DEFINITIVO 
DAS ATIVIDADES DE COOPERATIVA EM LIQUIDAÇÃO

A PROPAGACOOAL COOPERATIVA DE CONSUMO, inscrita no CNPJ 
MF sob o nº 48.347.286/0001-02, cadastrada na JUCEAL sob o NIRE 
nº 27400050725, Inscrição Estadual sob o nº 24049795-3, com sede na 
Rua Deputado Armando Moreira Soares nº 210-A, Caixa Postal nº 31, 
Antares, Maceió, AL, CEP 57.048-355, por meio de seu Presidente, no 
uso das atribuições previstas em seu Estatuto Social e na legislação 
vigente, especialmente na Lei nº 5.764/1971, convida a presença de todo 
o quadro societário para comparecer em sua sede no dia 12/07/2026 
com primeira chamada as 08:00hs, segunda chamada as 09:00hs e 
terceira e última chamada as 10:00hs, para participar da ASSEMBLEIA 
GERAL EXTRAORDINÁRIA DE DISSOLUÇÃO VOLUNTÁRIA DE 2026 
- ENCERRAMENTO DEFINITIVO DAS ATIVIDADES DE COOPERATIVA 
EM LIQUIDAÇÃO para deliberarem os assuntos constantes deste Edital, 
quais sejam: (1) Dissolução voluntária da cooperativa, com fulcro nos 
Artigos 46, IV e 63, I e V da Lei 5.764/71. Maceió/AL, 30 de junho de 2026  

Diretor Presidente  - Túlio Fernandes Salvino Pereira.

AVISO DE LEILÃO
A  SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E 
TRANSPORTES DO MUNICÍPIO DE SÃO GONÇALO/RJ, 
torna público para conhecimento dos interessados, que no dia 
21 de julho de 2026, às 10h, realizará leilão na forma on-line, 
dos veículos apreendidos ou removidos, a qualquer título e não 
reclamado por seu proprietário dentro do prazo de 60 (sessenta) 
dias, a contar da data do recolhimento conforme art. 328 do Código 
de Trânsito Brasileiro, cujos proprietários já foram notificados, 
tendo como leiloeiro o Sr. DAVI DA SILVA MATTOS devidamente 
matriculado na JUCERJA sob o nº 257. A cópia do Edital poderá 
ser consultada através dos sites: www.eblonline.com.br, https://
www.saogoncalo.rj.gov.br/meio-ambiente-e-transportes/
transportes/leilao , www.davimattosleiloeiro.com.br.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Professores da Educação Básica - 

Área Estendida
Pelo presente edital ficam convocados todos os professores da Educa-
ção Básica (Educação Infantil, Ensino Fundamental e Médio), com exer-
cício do magistério nas escolas, bem como nos estabelecimentos ou nas 
instituições de ensino deste segmento, nos municípios de Itaguaí, Para-
cambi e Seropédica, associados ou não ao Sindicato dos Professores do 
Município do Rio de Janeiro e Região – Sinpro-Rio, a comparecerem à 
Assembleia Setorial Extraordinária que se realizará no dia 02 de julho de 
2026, às 18h30 em primeira convocação, e às 19h em segunda e última 
convocação, com qualquer número de presentes, por meio virtual, via 
Zoom, sendo certo que o convite será encaminhado para os professo-
res, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

- Debater e deliberar sobre a proposta construída pela comissão pari-
tária para Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) da Educação Básica 
– Base Estendida 2026;

- Debater e deliberar, entre outros itens da pauta, sobre contribuições ao 
Sinpro-Rio, de natureza econômica, autorizando o desconto em folha;

- Debater e deliberar sobre outros assuntos ligados à negociação coleti-
va correspondente à data-base. 

IMPORTANTE:  para terem acesso à assembleia, os professores do seg-
mento deverão informar que pretendem participar, até as 14 horas do dia 
02 de julho de 2026, pelo site www.sinpro-rio.org.br, informando todos os 
dados solicitados. Após a confirmação dos dados, os professores rece-
berão, por e-mail, um link pessoal e intransferível para participação na 
assembleia.

Esta convocação é feita na forma do Estatuto da entidade, notadamente 
quanto ao quórum de deliberação.

 Rio de Janeiro, 01 de julho de 2026

Elson S. Paiva - Presidente

IPIRANGA PRODUTOS DE PETRÓLEO S.A.
CNPJ/MF nº 33.337.122/0001-27 - NIRE 33.3.0029040-1
Ata da Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária

Data, Hora e Local: 30 de abril de 2026, às 14 horas, na sede social.Pre-
sença: (i) a única acionista representando a totalidade do capital social; 
(ii) Presidente da Companhia, Sr. Leonardo Remião Linden; e (iii) a Sra. 
Denize Sampaio Bicudo, secretária da mesa. Mesa: Leonardo Remião 
Linden - Presidente. Denize Sampaio Bicudo - Secretária. Ordem do 
Dia e Deliberações: 1. Aprovar a rerratificação da deliberação tomada 
em Reunião de Diretoria realizada dia 17/12/2025, que versa sobre a 
distribuição de dividendos intermediários oriundos da reserva de lucros, 
para fazer constar que o valor total dos dividendos distribuídos é divi-
dido da seguinte forma: (i) 90.716.379,49 oriundos da reserva de lucros, 
e; (ii) 44.283.620,51 oriundos do lucro do exercício social. 2. Aprovar as 
contas dos administradores e as demonstrações financeiras relativos ao 
exercício social encerrado em 31/12/2025. 3. Aprovar a destinação do lucro 
líquido do exercício social encerrado em 31/12/2025, cujo montante foi de 
R$ 1.819.109.197,74, nos seguintes termos: a. R$ 90.955.459,89, destina-
dos a reserva legal; b. R$ 19.067.448,31, destinados a reserva de incentivos 
fiscais; c. R$ 1.281.814.717,16, destinados a reserva de retenção de lucros; 
d. R$ 44.283.620,51, referentes ao pagamento de dividendos intermediá-
rios, oriundos do lucro líquido do exercício social sendo devidos R$ 0,00020 
por ação pagos a única acionista conforme deliberado em Reunião de 
Diretoria realizada dia 17 de dezembro de 2025, e; e. R$ 382.987.951,875, 
destinados ao pagamento de dividendos à única acionista da Companhia, 
oriundos do lucro líquido do exercício social sendo devidos R$ 0,00171 por 
ação a ser realizado durante o exercício social de 2026. 4. Ratificar, sem 
emendas ou ressalvas, a distribuição de dividendos à sua única acionista, 
oriundos da reserva de lucros, conforme descrito na íntegra desta ata. 
5. Aprovar o limite máximo global anual para a remuneração dos adminis-
tradores de até R$ 59.760.000,00. 6. Reeleger, como membros da Diretoria, 
com mandato de 02 anos: Como Presidente: • Leonardo Remião Linden; 
Como Diretores: • Carlos Frederico Resende; • Cristiane Silva Leite; 
• Pedro Guedes Rabelo; • Renato Stefanoni; e • Sebastião Fernando 
da Costa Furquim, todos devidamente qualificados na íntegra desta ata. 
Esta ata foi lida, aprovada e assinada pelos presentes. A íntegra da ata está 
publicada no endereço eletrônico deste jornal nesta data. Junta Comercial 
do Estado do Rio de Janeiro. Certifico o arquivamento em 26/06/2026 sob 
o nº 00007861102 e demais constantes do termo de autenticação. Gabriel 
Oliveira de Souza Voi, Secretário Geral.

CARIOCA CHRISTIANI-NIELSEN ENGENHARIA S.A.
CNPJ/MF Nº 40.450.769/0001-26 - NIRE 33300032614

Ata de AGE. 1. Data, hora e local: Em 19/06/26, às 9h, na sede social, 
na Rua do Parque, nº 31, São Cristóvão/RJ. 2. Presença: Convocação 
dispensada, em face da presença da acionista da Cia. representando 100% 
do capital social, nos termos do Art. 124, §4º da Lei 6.404/76. 2.1. Mesa: 
Presidente: Ralph Lima Terra Filho; Secretário: Fábio Medeiros Junqueira 
Meirelles. 3. Deliberação: Aprovar a celebração, pela Carioca Christiani-
Nielsen Engenharia S.A. (“Carioca”), estabelecida na Rua do Parque nº 
31, São Cristóvão/RJ, CNPJ/MF nº 40.450.769/0001-26, juntamente com a 
Belov Obras Portuárias Ltda., com sede na Cidade de Simões Filho Estado 
da Bahia, na Rua do Túnel, 125, complemento sala 01, Distrito de Mapele, 
CNPJ/ME nº 10.246.648/0001-04 e a CTC Infra & Construções Ltda, CNPJ/
MF nº 03.998.869/0001-65, com sede na Av. de Magalhães de Castro, 
4.800, Edif. Park Tower 02, 22º andar, Cidade Jardim/SP, do termo de 
constituição do Consórcio Irmã Santa Dulce (“Consórcio”), nos termos dos 
arts. 278 e 279 da Lei 6.404/76, que terá como escopo a execução das obras 
e serviços de construção e montagem da expansão do Porto de Salvador - 
Terminal de Containers Fase III, objeto do contrato que será celebrado com 
a Tecon Salvador S.A., autorizando desde logo os Diretores da Carioca, ou 
os procuradores constituídos para tal fim, a celebrar o referido documento, 
podendo, inclusive, acordar cláusulas e condições, bem como praticar todos 
os demais atos necessários à constituição do Consórcio. 4. Encerramento: 
Após lavrada, lida e aprovada esta ata, que vai assinada pelos presentes. 
5. Assinaturas: Presidente: Ralph Lima Terra Filho; Secretário: Fábio 
Medeiros Junqueira Meirelles. Acionista: Santo Avito Participações S.A., 
por seus diretores Ricardo Pernambuco Backheuser Junior e Eduardo 
Backheuser. Confere com o original lavrado em livro próprio. RJ, 19/06/26. 
Ralph Lima Terra Filho - Presidente; Fábio Medeiros Junqueira Meirelles - 
Secretário. JUCERJA em 26/06/26 sob o número 7863546. Gabriel Oliveira 
de Souza Voi - Secretário Geral.

Anbima disponibiliza Data Base de 
dados de carteiras administradas
Plataforma reúne diversas informações, entre as quais captação líquida

A Anbima Data, pla-
taforma gratuita 
de informações 

dos mercados financeiro 
e de capitais, estreia com 
a primeira base pública e 
estruturada de dados so-
bre carteiras administradas 
do mercado. A plataforma 
reúne informações sobre 
volume financeiro, gesto-
res, captação líquida e perfil 
de investidores atualizadas 
mensalmente. A iniciativa 

integra a frente institucional 
do Anbima em Ação, con-
junto de ações prioritárias 
para 2026.

Para a Associação Bra-
sileira das Entidades dos 
Mercados Financeiro e de 
Capitais (Anbima), a inicia-
tiva aumenta a visibilida-
de do segmento e ajuda os 
players a acompanhar a di-
nâmica e o ritmo de desen-
volvimento dessa atividade. 
“Estamos dando mais um 

passo em direção a ampliar 
a transparência sobre um 
segmento que cresce em 
relevância e ainda era pou-
co mapeado”, afirma Lina 
Yajima, superintendente de 
Dados e Tecnologia.

O painel reúne dados 
sobre volume financeiro, 
quantidade de carteiras ati-
vas, número de gestores, 
captação líquida, perfil dos 
investidores, mandato de 
carteira e uso de benchma-

rks, entre outros indicado-
res. Também abarca dados 
de distribuição.

Com histórico desde 
2022, a ferramenta permi-
te identificar mudanças do 
setor e comparar diferentes 
períodos de forma interati-
va, com filtros por data, seg-
mento de distribuição e tipo 
de investidor. A atualização 
é mensal, com defasagem 
de três meses em relação ao 
período de referência.

Seguros de pessoas transferem  
R$ 5,9 bi para os beneficiários

No 1º quadrimes-
tre de 2026 os 
prêmios dos se-

guros de pessoas somaram 
R$ 27,3 bilhões, aumento 
de 8,9% no mesmo período 
do ano passado. Ao distri-
buir o total de prêmios ar-
recadados no período,48% 
foram destinados ao seguro 
de Vida (Individual e Cole-
tivo), 30% no Prestamista e 
11% em Acidentes Pesso-
ais. Essas informações es-
tão no relatório elaborado 
pela Federação Nacional de 
Previdência Privada e Vida 
(Fenaprevi), com base nas 
informações da Superinten-
dência de Seguros Privados 
(Susep).

Na contratação de um 
seguro, é pago um valor 
mensal ou anual (chamado 
de prêmio) e, caso ocorra o 
sinistro previsto na apólice 
(o evento contratado), a se-
guradora paga o valor esti-
pulado aos beneficiários ou 

diretamente a você. O capi-
tal segurado e as coberturas 
são escolhidos no momen-
to da contratação.

O documento mostra 
que os sinistros pagos tota-
lizaram R$ 5,9 bilhões no 1º 
quadrimestre de 2026, uma 
alta de 6% quando compa-
rado ao mesmo intervalo de 
2025. A Fenaprevi repre-
senta 66 associadas.

O seguro de pessoas é 
uma modalidade de prote-
ção financeira que garante 
o pagamento de uma inde-
nização ao segurado ou aos 
seus beneficiários em casos 
de imprevistos que afetem 
a saúde, a integridade física 
ou a renda.

O documento observa 
que as maiores altas estão 
nos prêmios dos seguros 
Doenças Graves (20%), 
Educacional (18%) e no 
Prestamista (14,2%), sem-
pre na mesma base de com-
paração.

De acordo com o rela-
tório, ao detalhar a análi-
se por produto, nota-se 
que 53% do total foi pa-
go em seguros de Vida 
(modalidades individual 
e coletiva), 22% no segu-
ro Prestamista e 11% em 
Acidentes Pessoais. Com-
parando com as indeni-
zações pagas nos quatro 
primeiros meses de 2025, 
tem-se as maiores altas no 
seguro Doenças Graves 
(28,5%), seguido pelo Vi-
da individual 25,4%.

Principais Tipos de Se-
guros de Pessoas

· Seguro de Vida (Indi-
vidual ou em Grupo): Ga-
rante indenização em caso 
de falecimento (natural ou 
acidental) e pode incluir co-
berturas adicionais para do-
enças graves.

- Acidentes Pessoais: Co-
bre exclusivamente eventos 
inesperados e externos que 

resultem em morte aciden-
tal, invalidez (total ou par-
cial) ou despesas médicas 
decorrentes do acidente.

- Invalidez Temporária 
ou Doenças Graves: Ofe-
rece uma renda ou quantia 
fixa caso o segurado fique 
impossibilitado de trabalhar 
temporariamente. Ou seja, 
diagnosticado com uma do-
ença severa.

- Outras modalidades: 
Inclui também o seguro 
prestamista (para quitação 
de dívidas), seguro-viagem, 
seguro educacional e seguro 
funeral.

Você paga um valor men-
sal ou anual (chamado de 
prêmio) e, caso ocorra o 
sinistro previsto na apólice 
(o evento contratado), a se-
guradora paga o valor esti-
pulado aos beneficiários ou 
diretamente a você. O capi-
tal segurado e as coberturas 
são escolhidos no momen-
to da contratação.


