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Escola do Professor e da Professora apresenta 
suas atividades para o 2º semestre de 2026. 
Reafirmamos o compromisso da Escola com a 
categoria: ser um espaço de reflexão, diálogo e 
aprofundamento de temas de interesse dos 
docentes do Rio de Janeiro.

Nesse sentido, atendendo a demandas por parte da 
categoria diante de um complexo desafio ao 
magistério, daremos relevância ao papel da 
educação inclusiva, com diferentes cursos que 
abordarão esse tema com a profundidade 
necessária.

A ligação com a cultura também será pensada com 
cursos voltados para musicalização e movimento, 
leitura, cooperação e arte, teatro e curso básico de 
vinhos e espumantes, entre outros pontos. Com 
isso, a Escola demonstra que educação e cultura se 
integram produzindo obras e construindo pontes 
entre as diversas esferas do conhecimento, 
ampliando a capacidade crítica docente que 
utilizará novos instrumentos em sua disciplina, 
ampliando o interesse do aluno nos cursos 
oferecidos.

Além dos cursos ofertados, teremos uma feira de 
livros que será realizada nos dias 13, 14 e 15 de 
agosto na Praça do Professor e da Professora. Os 
docentes sindicalizados terão descontos na compra 
de livros.

Entre as editoras participantes teremos a Mauad, a 
Rubra, a Contracapa, a expressão Popular, entre 
outras.

Importante lembrar que foi lançada a edição número 
3 da revista de nosso sindicato: a Sinpro-Rio em 
F o c o .  O  l i n k  d e  a c e s s o  é  
ht tps: / /s inpror ioemfoco.org/ rev is ta .  Uma 
publicação para a categoria. Aberta para as 
contribuições dos professores do Rio de Janeiro.

Aguardamos sua presença nas atividades da 
Escola. Participem, ocupem esse espaço que é seu 
professor e professora.

https://sinprorioemfoco.org/revista
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Inscrições
Através do site https://site.sinpro-rio. 
org.br/escola-do-professor

Atividades pagas
As informações sobre pagamento estão 
detalhadas na programação referente a cada 
atividade contida neste guia, em sua respectiva 
página.

Descontos
Para usufruir do desconto para estudante e 
professor/a associado/a de outra entidade de 
professores, é necessário apresentar 
comprovante da condição.

Importante
As vagas serão oferecidas preferencialmente para 
professores/as sindicalizados/as e dependentes.
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Curso Básico de Vinhos e 
Espumantes

Terças, de 15 de setembro a 3 

de novembro, das 16h às 18h

Vagas: 16 

Carga horária: 16 horas

Local:

SINPRO-Rio

Rua Pedro Lessa, 35 – 3º andar - Centro

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente:  R$ 150,00

Não sindicalizado(a):  R$ 300,00

1

CURSOS 

E ATIVIDADES
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Objetivos:

Compreender os fundamentos da vitivinicultura, da 
elaboração de vinhos e espumantes, da degustação 
técnica, do serviço e da harmonização 
gastronômica.

1. História do vinho 2. Principais uvas 3. Elaboração 
de vinhos e espumantes 4. Degustação técnica
5. Harmonização 6. Serviço do vinho.

Conteúdos:

Processo de aprendizagem por meio de aulas 
expositivas, degustações orientadas e exercícios 
práticos.

Avaliação Sensorial

• Análise visual; aromas; paladar; identificação de 
defeitos

Harmonização

• Queijos; Carnes; Sobremesas; Espumantes.

Professor Eduardo Bernardo Valadaress

Sommelier Profissional. Fundador da Earth Wine, 
cursos, palestras e degustações.

Oficina de Introdução às 

Artes Cênicas módulo 1

Quintas-feiras, de 17 de 

setembro a 22 de outubro,

das 17h às 19h30

Local: 

Singro-Rio – (Rua Pedro Lessa, 35 – 3º andar)

Valor                                            R$ 120,00

Conteúdo

• S ubsídios conceituais; práticos da Arte da 
Atuação.

• E xercícios de criatividade e improvisação, leituras 
e discussões, tendo como foco principal a utilização 
consciente do corpo, da voz e da inteligência 
emocional do aluno-ator.

Professor Samir Murad

Ator, autor, professor e dublador, com pós-
graduação e mestrado em Teatro pela UFRJ e 
UNIRIO.

Será 
fornecido certificado 
a quem frequentar todos 
os encontros.
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Alfabetização Inclusiva: 
estratégias para ensinar 
alunos que aprendem de 
formas diferentes
Processos de alfabetização, 

neuroalfabetização, dificuldades de 

aprendizagem e estratégias pedagógicas 

inclusivas para promover o desenvolvimento 

da leitura e da escrita

Sábado, 29 de agosto,

das 9h às 13h

Local:

Rua Pedro Lessa, 35 - 3º andar.

Vagas: Carga horária: 30  4 horas

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente R$ 25,00

Estudante e associado(a) de outra entidade de 
professor: R$ 25,00

Não sindicalizado(a):  R$ 35,00

Objetivos

• Compreender os processos cognitivos envolvidos 
na alfabetização.

• Identificar sinais de dificuldades no processo de 
leitura e escrita.

• Conhecer estratégias de neuroalfabetização 

aplicáveis à sala de aula.

• Desenvolver intervenções pedagógicas para 
diferentes perfis de aprendizagem.

• Elaborar atividades inclusivas voltadas para o 
desenvolvimento da leitura e escrita.

Conteúdos

1. Fundamentos da Adaptação Curricular

C o n c e i t o  e  t i p o s  d e  
adaptação (ampliada, 

reduzida, metodologia, 
tempo, avaliação).

D i f e r e n ç a  e n t r e  
adaptação curricular e 
m o d i f i c a ç ã o  
curricular.

Relação entre BNCC, 
currículo e inclusão.

Direitos educacionais 
e  l e g i s l a ç ã o  

vigente.

Cu
rs
o

2. Perfil do aluno e análise das necessidades 
educacionais

• Identificação de barreiras à aprendizagem e 
participação.

• L eitura pedagógica e psicopedagógica do 
estudante.

• A  impor tânc ia  do  P lano  Educac iona l  
Individualizado (PEI).
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·• Comunicação com a família e com a equipe 
multidisciplinar.

3. Estratégias práticas de adaptação curricular

• A daptação de conteúdo,  l inguagem e 
complexidade das tarefas.

• Estratégias visuais, organização do ambiente e 
apoio à atenção.

• A dequações para estudantes com TEA, TDAH, DI, 
dislexia e dificuldades de aprendizagem.

• Modelos práticos de fichas adaptadas e 
sequências didáticas flexíveis.

4. Avaliação adaptada e acompanhamento do 
progresso

• A valiação processual, diversificada e contínua.

• C ritérios de avaliação justa e coerente com o plano 
de adaptação.

• P rodução de relatórios, registros e devolutivas 
qualificadas.

• Como medir avanços respeitando ritmos e 
singularidades.

Manuela dos Santos Souza

Pedagoga, Psicopedagoga; palestrante e 
psicopedagoga Clínica.

Musicalização e Movimento: 
brincar, sentir e criar.
Aprendizagem integral por meio da música, 

do corpo e do brincar.

Sábado, 19 de setembro, 

das 9h às 13h

Local: 

Rua Manaí, 180 - Campo Grande

Carga horária: Vagas: 4 horas  30  

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente:  R$ 20,00

Estudante e associado(a) de outra entidade de 
professor: R$ 20,00

Não sindicalizado(a):  R$ 30,00

Objetivo

Promover o desenvolvimento integral da criança por 
meio de experiências lúdicas que estimulem o 
corpo, a escuta, a criatividade, as emoções e as 
relações, valorizando o brincar como linguagem 
essencial da infância.

Conteúdos

Encontro afetivo e escuta sensível; Contação de 
Histórias sonoras; Jogos musicais e criação coletiva.

Asaph Ribeiro Silva

Licenciatura em Música e ???

Renata Costa de Oliveira

Licenciatura em Educação Física e Formação 
em Psicomotricidade.

Cu
rs
o
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Desenvolvimento Motor e 
Psicomotricidade no TEA:
Aspectos relacionados ao Desenvolvimento 
Motor e à Psicomotricidade em crianças no 
TEA

Sábado, 26 de setembro, 

das 9h às 13h

Local:  

Rua Pedro Lessa, 35 – 3º andar

Vagas:     Carga horária:  30 4 horas

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente:  R$ 25,00

Estudante e associado(a) de outra entidade de 
professor: R$ 25,00

Não sindicalizado(a):        R$ 35,00

Objetivos

1. Conceituar e identificar os 
marcos do desenvolvimento motor 
de crianças típicas e atípicas; 2. 
Compreender o que é o Transtorno 
do Espectro Autista; Conhecer o 
processo de desenvolvimento 
motor de crianças autistas; 3. 
Refletir sobre a importância da 
interação entre adultos e crianças 
no trabalho psicomotor com 
crianças com TEA; 4. Promover 
experiências corporais e relacionais 

por meio do brincar psicomotor; 5. Incentivar a 
exploração do corpo, dos objetos e do espaço. 

Conteúdos

Processos típicos de desenvolvimento motor; 
Marcos do desenvolvimento motor; Introdução ao 
Transtorno do Espectro Autista; Processo e marcos 
d o  d e s e n v o l v i m e n t o  m o t o r  a t í p i c o ;
Conceitos fundamentais da Psicomotricidade; 
Objetivos Psicomotores e TransPsicomotores; A 
importância da intersubjetividade nas relações 
adulto/criança; A auto-observação na prática 
educativa e psicomotora. 

Jomilto Praxedes

Professor de Educação Física, Doutor em 
Ciências/Psicomotr ic ista Educacional na 
abordagem da TransPsicomotricidade, Especialista 
em Dificuldades de Aprendizagem, Mestra em 
História das Ciências e das Técnicas e 
Epistemologia.

Renata Costa

Professora de Educação Física e psicomotricidade

Cu
rs
o
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Autismo no contexto 

escolar
Adaptações pedagógicas, comunicação, 

manejo comportamental e promoção da 

participação do estudante

Sábado, 17 de outubro, das 9h 

às 13h

Local: 

Rua Pedro Lessa, 35 – 3º andar

Vagas:     Carga horária: 30 4 horas

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente:  R$ 25,00

Estudante e associado(a) de outra entidade de 
professor: R$ 25,00

Não sindicalizado(a):  R$ 35,00

Objetivos

Compreender as características do Transtorno do 
Espectro Autista no ambiente escolar.

Identificar barreiras que dificultam a participação e 
aprendizagem dos estudantes autistas.

Conhecer estratégias pedagógicas para diferentes 
níveis de suporte.

Discutir recursos visuais, organização da rotina e 
comunicação funcional.

Analisar estudos de caso e construir propostas de 
intervenção pedagógica.

 1. Fundamentos da Adaptação Curricular

Conceito e tipos de adaptação (ampliada, reduzida, 

metodologia, tempo, avaliação).

Diferença entre adaptação curricular e modificação 
curricular.

Relação entre BNCC, currículo e inclusão.

Direitos educacionais e legislação vigente.

2. Perfil do aluno e análise das necessidades 
educacionais

Identificação de barreiras à aprendizagem e 
participação.

Leitura pedagógica e psicopedagógica do 
estudante.

A importância do Plano Educacional Individualizado 
(PEI).

Comunicação com a família e com a equipe 
multidisciplinar.

3. Estratégias práticas de adaptação curricular

Adaptação de conteúdo, linguagem e complexidade 
das tarefas.

Estratégias visuais, organização do ambiente e 
apoio à atenção.

Adequações para estudantes com TEA, TDAH, DI, 
dislexia e dificuldades de aprendizagem.

Modelos práticos de fichas adaptadas e sequências 
didáticas flexíveis.

 4. Avaliação adaptada e acompanhamento do 
progresso

Avaliação processual, diversificada e contínua.

Critérios de avaliação justa e coerente com o plano 
de adaptação.

Produção de relatórios, registros e devolutivas 
qualificadas.

Como medir avanços respeitando ritmos e 
singularidades.

Juliana Conceição Moreira Crispiniano

Pedagoga/Psicopedagoga e Neuropedagoga
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Autismo no contexto 

escolar
Adaptações pedagógicas, comunicação, 

manejo comportamental e promoção da 

participação do estudante

Sábado, 17 de outubro, das 9h 

às 13h

Local: 

Rua Pedro Lessa, 35 – 3º andar

Vagas:     Carga horária: 30 4 horas

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente:  R$ 25,00

Estudante e associado(a) de outra entidade de 
professor: R$ 25,00

Não sindicalizado(a):  R$ 35,00

Objetivos

Compreender as características do Transtorno do 
Espectro Autista no ambiente escolar.

Identificar barreiras que dificultam a participação e 
aprendizagem dos estudantes autistas.

Conhecer estratégias pedagógicas para diferentes 
níveis de suporte.

Discutir recursos visuais, organização da rotina e 
comunicação funcional.

Analisar estudos de caso e construir propostas de 
intervenção pedagógica.

 1. Fundamentos da Adaptação Curricular

Conceito e tipos de adaptação (ampliada, reduzida, 

metodologia, tempo, avaliação).

Diferença entre adaptação curricular e modificação 
curricular.

Relação entre BNCC, currículo e inclusão.

Direitos educacionais e legislação vigente.

2. Perfil do aluno e análise das necessidades 
educacionais

Identificação de barreiras à aprendizagem e 
participação.

Leitura pedagógica e psicopedagógica do 
estudante.

A importância do Plano Educacional Individualizado 
(PEI).

Comunicação com a família e com a equipe 
multidisciplinar.

3. Estratégias práticas de adaptação curricular

Adaptação de conteúdo, linguagem e complexidade 
das tarefas.

Estratégias visuais, organização do ambiente e 
apoio à atenção.

Adequações para estudantes com TEA, TDAH, DI, 
dislexia e dificuldades de aprendizagem.

Modelos práticos de fichas adaptadas e sequências 
didáticas flexíveis.

 4. Avaliação adaptada e acompanhamento do 
progresso

Avaliação processual, diversificada e contínua.

Critérios de avaliação justa e coerente com o plano 
de adaptação.

Produção de relatórios, registros e devolutivas 
qualificadas.

Como medir avanços respeitando ritmos e 
singularidades.

Juliana Conceição Moreira Crispiniano

Pedagoga/Psicopedagoga e Neuropedagoga
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Adaptação Curricular na 
Educação Básica
Práticas acessíveis e estratégias inclusivas

Sábado, 14 de novembro

das 9h às 13h

Local: 

Rua Manaí,180 - Campo Grande

Carga horária:   Vagas: 4 horas 25

Valor: 

Sindicalizado(a) e dependente:  R$ 25,00

Estudante e associado(a) de outra entidade de 
professor: R$ 25,00

Não sindicalizado(a):  R$ 35,00

Objetivos
1.Compreender os conceitos fundamentais da 

adaptação curricular. 

2.Capacitar professores para construir adaptações que 
atendam às necessidades reais dos estudantes.

3.Discutir casos reais envolvendo diferentes 
dificuldades e neurodivergências.

4.Vivenciar uma oficina prática de elaboração de 
materiais e planos adaptados.

5.Ampliar o repertório pedagógico inclusivo dos 
profissionais.

Conteúdos
1. Fundamentos da Adaptação Curricular

Conceito e tipos de adaptação (ampliada, reduzida, 
metodologia, tempo, avaliação).

Diferença entre adaptação curricular e modificação 
curricular.

Relação entre BNCC, currículo e inclusão.

Direitos educacionais e legislação vigente.

2. Perfil do aluno e análise das necessidades 
educacionais

Identificação de barreiras à aprendizagem e 
participação.

Leitura pedagógica e psicopedagógica do estudante.

A importância do Plano Educacional Individualizado 
(PEI).

Comunicação com a família e com a equipe 
multidisciplinar.

3. Estratégias práticas de adaptação curricular

Adaptação de conteúdo, linguagem e complexidade 
das tarefas.

Estratégias visuais, organização do ambiente e apoio 
à atenção.

Adequações para estudantes com TEA, TDAH, DI, 
dislexia e dificuldades de aprendizagem.

Modelos práticos de fichas adaptadas e sequências 
didáticas flexíveis.

4. Avaliação adaptada e acompanhamento do 
progresso

Avaliação processual, diversificada e contínua.

Critérios de avaliação justa e coerente com o plano 
de adaptação.

Produção de relatórios, registros e devolutivas 
qualificadas.

Camila de Moura Chagas

Professora alfabetizadora, psicopedagoga, 
mediadora e professora de inglês.
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Sede Centro

Rua Pedro Lessa, 35 – 2º, 3º, 5º e 6º andares – Centro 
– CEP: 20030-030

Tel.: (21) 3262-3400

sinpro-rio@sinpro-rio.org.br

Subsede Campo Grande
Rua Manaí, 180, Campo Grande – CEP: 23052-220

Tel.: (21) 3402-1768
campogrande@sinpro-rio.org.br

Secretaria: 

3262-3405 e 3262-3407/ secretaria@sinpro-rio.org.br

Jurídico: 

3262-3420 e 3262-3429/ juridico@sinpro-rio.org.br

Plantão de Diretores: 

3262-3410 e 3262-3412/ plantao@sinpro-rio.org.br

Tesouraria: 

3262-3449 e 3262-3450/ tesouraria@sinpro-rio.org.br

Comunicação: 

3262-3464 e 3262-3465 / comunica@sinpro-rio.org.br

Escola do Professor:

 3262-3439 e 3262-3440 / escola@sinpro-rio.org.br
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